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1. Inledning

Sametinget dr samernas folkvalda organ som instiftades av riksdagen den 17 december 1992 och invigdes den 26 augusti 1993. Sametinget dr bade ett
folkvalt parlament och en statlig forvaltningsmyndighet. Sametingets verksamhet spanner 6ver vitt skilda omradden som samiskt naringsliv, rennaring,
rovdjursfragor, landsbygdsutveckling, samhallsplanering, miljé och klimat, utbildning och forskning, frimjande av samiska kulturyttringar och
traditionell kunskap, kulturarvsfragor, samiskt bibliotek, information om samer, samiskt sprékarbete, granslost samiskt samarbete, méanskliga
rattigheter, minoritetsfragor och internationella urfolksfragor.

2. Vart overgripande mal, framgangsfaktorer och budget for 2010

Verksamhetsplanen beskriver kansliets 6vergripande mal och budget for ar 2010 samt véra framgangsfaktorer. Det Overgripande mélet och budgeten
har sedan brutits ned till mal och resurser {or varje avdelning. De anstédllda inom Sametinget har varit delaktiga i arbetet med verksamhetsplanen
under en arbetsdag i november 2009.

Verksamhetsplanen revideras efter plenums beslut om budget i februari 2010 . Darefter kommer planen att f6ljas upp vid halvarsskiftet samt infor
verksamhetsplaneringen ar 2011. Budget och samtliga mal i planen kommer vid dessa tillfédllen att f6ljas upp. Vid avvikelser fran de indikatorer som
mater méaluppfyllelsen kommer forslag till tgarder att redovisas i syfte att organisationen provar alla majligheter att nd malen.

Under varen 2010 foreslas att Sametingets plenum diskuterar och beslutar om ett 6vergripande strategidokument med omvérldsanalys, vision och
overgripande mal.

2.1 OVERGRIPANDE MAL 2010

Det 6vergripande malet &r en jamstalld och hallbar samisk livsmiljo vilket bl a innebar:
e Levande samisk tradition

Starkt och utvecklat samiskt kultur- och naringsliv

o Okad anvindning av de samiska spraken

e Samernas stallning i samhallet ar stark



SAMETINGETS VERKSAMHETSPLAN 2010 3

e Samernas behov beaktas i samhallsplaneringen.
e En ekologisk langsiktighet och hushallning med naturresurserna

2.2 FRAMGANGSFAKTORER

Sametingets kansli ska bidra till att starka det samiska samhaéllsbyggandet genom att forvalta och utveckla kunskap, tradition och sprak. Personalen
bidrar genom sin kunskap och kompetens till att de samiska medborgarna och 6vriga intressenter snabbt och professionellt far sina fragor besvarade.
Genom att kombinera nya infallsvinklar med samisk tradition och kunskap visar Sametinget vagen till nya och inspirerande 16sningar. Med dialog, nya
initiativ och stor handlingsformaga far Sametinget fortroende och nar framgang.

Framgéngsfaktorer:
e Samerna som resurs i samhallet
e Samisk kunskap, tradition och sprak
e Dialog, initiativ och handlingskraft

Genom att halla dessa framgangsfaktorer levande kommer samernas identitet att starkas och en 6kad stolthet hos savél samerna som hos Sametinget
att nas.

2.3 OVERGRIPANDE BUDGET 2010
Vara totala resurser 2010 for att na det 6vergripande malet dr 163,4 mkr. Dessa resurser fordelas enligt foljande forslag fran styrelsen (belopp angivet i
mkr):

Fortroendevalda verksamheten 7,1
Sametingets kansli 26,5
Anslag for framjande av rennéringen 110

Anslag kultur 19,8
Anslag atgarder for nationella minoriteter 26,6

Uppdrag sérskilda satsningar for att stiarka
samiska kvinnors delaktighet i samhaéllslivet 2
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3. Vara utgangspunkter och vara uppdrag

Var utgangspunkt i denna verksamhetsplan for 2010 &r strategidokument antagna av sametingets plenum och regeringens regleringsbrev.

3.1 STYRDOKUMENT

Sametingslagen SFS 1992:1433

Forvaltningslagen SES 1986:223

Myndighetsforordningen SFS 2007:515

Foérordning med instruktion f6r Sametinget SFS 2007:1239
Regleringsbrev for budgetaret 2010 avseende Sametinget (Jo2008/3377 ), Jo 2009/3637(delvis)
Sametingets kulturpolitiska handlingsplan

Regler och anvisningar for kulturradets bidragsgivning
Sametingets jamstalldhetsprogram

Néringspolitisk strategi for Sametinget
Handlingsprogram for en offensiv samisk sprakpolitik
Livsmiljoprogrammet

3.2 SAMETINGSLAGEN
Enligt sametingslagen ska Sametinget verka for en levande samisk kultur och ta initiativ till verksamheter och foresla atgarder som framjar denna
kultur. Till Sametingets uppgifter hor sarskilt att

besluta om fordelningen av statens bidrag och av medel ur Samefonden till samisk kultur och samiska organisationer samt av andra medel som
stélls till samernas gemensamma férfogande

utse styrelse for sameskolan

leda det samiska sprakarbetet

medverka i samhallsplaneringen och bevaka att samiska behov beaktas, daribland rennédringens intressen vid utnyttjande av mark och vatten

informera om samiska forhallanden

utféra de Ovriga uppgifter som ankommer pa Sametinget enligt lag eller annan forfattning.



SAMETINGETS VERKSAMHETSPLAN 2010

3.3 REGLERINGSBREV

Sametingets overgripande mal enligt regleringsbrevet for ar 2010 &r att Sametinget ska bidra till en levande samisk kultur; starka samernas och de
samiska ndringarna i samhallet.

Starka och utveckla de det samiska naringslivet samt en samhallsplanering ddr samiska behov beaktas.

Stodja kommuner och landsting i det utvidgade férvaltningsomradena i deras efterlevnad av lagen (2009:724) om nationella minoriteter och
minoritetssprak genom att bistd med sakkunskap, vid behov samordna insatser och bygga upp natverk till stod for kommuner, landsting, -
genomfora kunskapshojande insatser i syfte att 6ka kunskapen och medvetenheten om Sveriges internationella dtaganden och
minoritetsrattigheter.

Sametinget ska bidra till utvecklingen av ett starkt och mangfaldigt konst- och kulturliv, samt utvecklingen av de samiska sprakens
anvandning och stdllning i samhallet; framforallt i det traditionella samisk omradet.

Sametinget ska under 2010 pabdrja etableringen av samiska sprakcentrum i Tarnaby respektive Ostersund. Sprakcentrumen ska tillgodose alla
samers - bade unga och &ldres behov av att aterta sitt sprak.

Sprakcentrumen ska aktivt framja och stimulera 6kad anvandning av samiska i samhallet, bista med sakkunskap, utveckla metoder for att
starka enskilda forutsattningar att bruka och aterta det samiska spréket samt sprida kunskap om revitalisering. Insatser som riktar sig till barn
och ungdomar ska prioriteras sarskilt.

Sametinget ska under 2010 fortsatta arbetet med att bygga ut hemsidan www.minoriteter.se. I detta ingér sarskilt att gora information rérande
revitalisering och sprakbevarande tillganglig pa eller via hemsidan.

Sametinget ska vid utformning av foreskrifter, allmédnna rad och andra styrande dokument strava efter att minska foretagens ad ministrativa
kostnader till foljd av statliga medel. Sametinget ska i sin verksamhet i 6vrigt verka for att forenkla for foretagen.

Sametinget ska ta fram informationsmaterial dar den samiska traditionen med bl.a. ren och fisk ska uppvisas som ett led i Sverige —det nya
matlandet

Sametinget ska utarbeta en definition och gora en kartlaggning av samiskturism samt se dver forutsattningarna for utvecklingen vad géller
turismverksamhet i Sapmi. Utgangspunkten och 6versikten ska vara visionen— Sverige —det nya matlandet


http://www.minoriteter.se/
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3.4 OVRIGA UPPDRAG

Sametinget ska under perioden 2007-2013 verka for ett effektivt genomforande av Sveriges landsbygdsprogram.

Sametinget ska redovisa och kommentera sin medverkan i det regionala tillvaxtarbetet med utgangspunkt i férordningen (2007:713) om
regionalt tillvéxtarbetet i enlighet med prioriteringar i den nationella strategin for regional konkurrenskraft, entreprendrskap och sysselsattning
2007-2013.

Sametinget har ett uppdrag under 2010 att genomfdra en sdrskild satsning for att starka samiska kvinnors delaktighet i samhallslivet. Inom
ramen for detta arbete ska Sametinget dven paborja erfarenhets- och kunskapsutbyte med samiska foretrddare i Finland, Norge och Ryssland
rorande jamstalldhet, mans vald mot kvinnor, sexuella trakasseri och missbruk.

3.5 ATERRAPPORTERINGSKRAYV (generella)
Sametinget ska i aterrapportering enligt regleringsbrevet gora en samlad bedomning hur Sametingets verksamhet bidragit till en levande samisk
kultur; starkt samernas och de samiska ndringarnas stallning i samhallet:

Redogora for hur Sametingets verksamhet har bidragit till att uppfylla regeringens vision Bruka utan att forbruka med tillhorande
inriktningsmal

Redovisa indikatorer som beskriver utvecklingen och gora en bedomning av hur Sametingets verksamhet bidragit till en levande samisk
kultur, starkt samernas och de samiska naringarnas stallning i samhallet

I en sérskild och gemensam rapport med Lénsstyrelsen i Stockholms lén senast 22 februari 2011 redovisa arbetet med efterlevnaden av lagen
om nationella minoriteter och minoritetssprak samt arbetet med hemsidan www.minoriteter.se

ska redovisa utgiftsprognoser for 2010-2013 i Hermes enligt instruktion fran Ekonomistyrningsverket (ESV).

Sametinget ska redovisa utfallet av de nationella stdd som lamnas inom myndighetens verksamhetsomrade enligt formular fran Europeiska
kommissionen.

Sametinget ska skriftligen redovisa uppdraget om sdrskilda satsningar for att stirka samiska kvinnors delaktighet i samhallslivet till
Integrations- och jamstalldhetsdepartementet senast den 1 mars 2011.

Uppdraget om samisk mattradition samt kartlaggning av samisk turism som ett led i det i - Sverige det nya matlandet Ska redovisas till
jordbruksdepartementet senat den 1 maj 2010.
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4. Avdelningarnas verksamhetsmal och budget for 2010

I syfte att na det 6vergripande malet, forverkliga framgangsfaktorerna och klara budget ska kansliets avdelningar uppna nedanstdende mal inom
angiven avdelningsbudget och med de personella resurser som finns avsatta dar. Vad géller malen om bra service, tillgénglighet samt bra arbetsmiljo
kravs ett intrandt och intern utbildning. Uppfdljning av malen ska ske genom personalenkat, NKI méatningar, interna méatningar och redovisning av
vilka &tgérder och aktiviteter som har genomforts under aret. Matning av nuldge ska genomforas under januari 2010 och en forsta uppfoljning under
januari 2011 i samband med bokslutsarbetet. Vid halvarsskiftet sker uppfoljning av vilka aktiviteter och atgarder som har genomforts i syfte att na
malen. Se vidare under avsnitt 7 nedan.

4.1 Avdelningen for sprak, kultur och informationscentrum

Mal Kultur
¢ Den samiska kulturen och identiteten dr annu mer levande.
e Det samiska konst- och kulturlivet dr &annu mer mangfacetterat och dynamiskt.
e Handlaggningen av kulturdrenden dr &nnu mer kvalitativ, effektiv och rattssaker.
e Samernas bibliotek har ett brett utbud av litteratur om och av samer och andra urfolk som ér (latt) sokbara och tillgangliga.

Mal Sprak
e De samiska sprakens anvandning i samhaéllet har 6kat och deras stéllning i samhallet, framforallt i det traditionellt samiska omradet ar stark.
e Sprakvards- och utvecklingsarbetet Gver nationsgranserna tillsammans med sametingen i Norge och Finland har 6kat.
e Fler samer kan tala, ldsa och skriva samiska

Mal Samiskt informationscentrum
e Information om samerna som urfolk, samiska férhéllanden och kultur ar tillgdnglig och spridd i samhallet. Informationen &r
malgruppsanpassad, efterfrdgad och bidrar med ett samiskt perspektiv i den offentliga debatten,
e Samiskt Informationscentrum &r drivande och synlig nér det géiller information om samer och samisk kultur.
e Kunskapsnivan om samerna, sérskilt bland barn och ungdomar, &dr hog.
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Mal Nationella minoriteter
¢ Information om de nationella minoriteterna och de nationella minoritetsspraken ér tillganglig och spridd i samhallet.
e Kunskapsnivan om de nationella minoritetssprakens utsatta situation ar hog och det finns en 6kad forstaelse for sprakbevarande insatser fran
majoritetssamhallet.

Budget

Sammantagen forvaltningsbudget enligt forslag for avdelningen sprak. Kultur och information, uppgar till 8 022 tkr.

Avdelning har preliminért 19 594 tkr i anslag for utbetalning av bidrag till samisk kultur och samiska organisationer. Anslaget bestar av

anslagspost 5.1 Bidrag till samisk kultur och samiska organisationer berdknas till 8 940 tkr och anslagspost 5.2 Sami Teather berdknas till 5 454 tkr samt
samefondens bidrag berdknas till 5 200 tkr.

4.2 Samiska naringar, samhalle och miljo

Mal
¢ Avdelningen har okat fortroende inom savél det samiska samhéllet som det omgivande.
e Avdelningen tar fler initiativ till utveckling och nya Iésningar
e Samisk kunskap genomsyrar naringslivsavdelningens arbete i annu hogre utstrackning

Budget
Forvaltningsbudget enligt forslag for avdelningen samiska naringar samhalle och miljo, uppgar till 3 628 tkr.
Avdelningen har preliminart 109 915 tkr i ramanslag till framjande av rennaringen. I anslaget ingar ersattning for viltskador.
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4.3 Administration och ekonomi

Mal
e Sametinget har dnnu béttre service och tillganglighet sdval externt som internt
e Sametinget har d&nnu battre service pa de samiska spraken samt finska och meéankieli
e Sametinget har en battre arbetsmiljo och &r en mer attraktiv arbetsgivare
e Enintern miljopolicy dr upprattad och implementerad

Budget

Foreslagen forvaltningsbudget for avdelningen administration och ekonomi uppgar till 9 944 tkr. I avdelningsbudgeten ingar sametingets OH-
kostnader samt IT och anldggningar, dessa kostnader utgor tillsammans 4 616 tkr.

4.4 Kanslichefens stab
Mal Information
e  Sametinget har ett enhetligt och genomtankt tilltal till vara kunder/omvarlden, genom att all personal kanner till och konsekvent anvéander sig

av var grafiska profil och ett vardat, enkelt och begripligt sprak, vare sig det dr svenska eller samiska som anvéands.
e Samtliga anstéllda pa sametinget kanner till och anvander sig av Sametingets kommunikationspolicy.

Budget
Foreslagen budget for kanslichefens kansli uppgar totalt till 4 961 tkr. I kanslichefens stab ingar verksjurist och informator.



SAMETINGETS VERKSAMHETSPLAN 2010

5. Kansliorganisation

Avdelning for samhéille,
naring och miljo

Kanslichef
Informator Verksjurist
Avdelning for sprak,
kultur och SIC
Avdelning for
Samernas administration och
bibliotek ekonomi
Kultur
Reception
Administration
Sprak
Ekonomi
Informations- o
Personalfragor
centrum (SIC)

Rennéring

Samiska nar-
ingar, samhalle
& miljo

Landsbygds-
programmet

Interreg

10
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6. Kompetensutveckling

Sametingets personal ska kunna tala samiska. Detta mal uppnas via rekrytering samt vidareutbildning av befintlig personal. Amnesspecifik
kompetensutveckling ges 1opande efter behov. De fortroendevaldas kompetensutveckling i verksamhetsstyrning ska fortsétta. Den inledda
kompetensutvecklingen i verksamhetsstyrning av fortroendevalda ska fortsatta.

7. Uppfdljning och kommunikation

Verksamhetsplanen utvarderas och uppdateras vid halvarsskiftet samt infor verksamhetsplaneringen ar 2011. Samtliga mal och budgeten i planen
kommer vid dessa tillfallen att foljas upp. Vid avvikelser fran de indikatorer som mater maluppfyllelsen kommer forslag till atgarder att redovisas i
syfte att organisationen provar alla mojligheter att na malen.

Alla anstallda vid kansliet ska ha kunskap om innehallet i denna plan. Det &r ocksa viktigt att samtliga anstéllda blir delaktiga i varje uppfoljning av
planen. Malet &r att varje anstélld vid medarbetarsamtal eller liknande tillsammans med sin ndrmaste chef ska formulera vad den anstillde ska uppna
som sitt bidrag till verksamhetsplanens forverkligande.



